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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070001549

S T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

| H ‘
* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010196838 del 22 de mayo de 2018, el Sefior RAUL DE JESUS
OROZCO OSORIO, con cédula 3.616.878, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
de Bdsica Primaria, en la Institucidon Educativa Santa Teresa, Sede, Centro Educativo Rural El
Peru, del municipio de Argelia, a partir del 03 de julio de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, RAUL DE
JESUS OROZCO OSORIO, con cédula 3.616.878, al cargo de Docente de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Santa Teresa, Sede, Centro Educativo Rural El Perd, del municipio de
Argelia, a partir del 03 de julio de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

3
ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ly

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edutacion de Antioquia
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Profesionat Especializado Director Talento Humano Directora Juridica rio Administrativo

P: Veronica Gallego
28/05/2018

Verinea Galleso
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la.renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio enviado a través del correo electrénico institucional el dia martes 22 de
mayo de 2018, la sefiora MARICELA GIRALDO HERNANDEZ, con cédula 1.026.260.008
presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente Preescolar, en |a Instituciéon Educativa 20
de Julio, Sede, Escuela Urbana Integrada El Porvenir, del Municipio de El Bagre, a partir del 01
de junio de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la sefiora, MARICELA
GIRALDO HERNANDEZ, con cédula 1.026.260.008, al cargo de Docente Preescolar, en la
Institucion Educativa 20 de Julio, Sede, Escuela Urbana Integrada El Porvenir, del Municipio de
El Bagre, segin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

r\m\q\SE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica) ecrefario Administrativo
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Dastine:

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010195682 del 21 de mayo de 2018, el Seiior BLAS
HUMBERTO DAVID ESCOBAR, con cédula 70.430.176, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula — Ciencias Sociales, en la Institucion Educativa Colombia, Sede, Colegio
Colombia, del municipio de Carepa, a partir del 08 de julio de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, BLAS
HUMBERTO DAVID ESCOBAR, con cédula 70.430.176, al cargo de Docente de Aula — Ciencias
Sociales, en la Institucion Educativa Colombia, Sede, Colegio Colombia, del municipio de
Carepa, a partir del 08 de julio de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente, _
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.
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ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID &ESTREPO BONNETT
Secretario de Edticacion de Antioquia
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Por el cual se Revoca un acto administrativo de Aceptacion de la Renuncia a un cargo
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Decreto 2018070000242 del 29 de enero de 2018, se dio por terminado el
Nombramiento Provisional en Vacante Definitiva como Docente de Aula, area de pedagogia
a la Sefiora Eliana Astrid Cardona Morales, identificada con cedula 43.473.187, en a
Institucion Educativa Escuela Normal Superiof Preshitero José Gémez Isaza del municipio de
Sonson, acto administrativo del cual se noti‘ficé el 12 de febrero de 2018.

*  |gualmente, por el Decreto 2018070000555 del 23 de febrero de 2018, le fue aceptada a
partir del 12 de febrero de 2018, la renuncia presentada por la Educadora ELIANA ASTRID
CARDONA MORALES, con cédula 43.473.187, al cargo de Docente de Aula — Area Pedagogia
en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero Jose Gomez lsaza, del
municipio de Sonson.

* Debido a que se expidieron dos actos administrativos que la desvinculan de la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, se hace necesario revocar el Decreto que le aceptd
la renuncia, toda vez que ya se habia notificado del acto administrativo que le daba por
terminado el nombramiento provisional en vacante definitiva y darle vigencia y validez al
Decreto 2018070000242 del 29 de enero de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, E! Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2018070000555 del 23 de febrero de 2018, acto
administrativo mediante el cual le fue aceptada la renuncia presentada por la Seiiora ELIANA
ASTRID CARDONA MORALES, con cédula 43.473.187, al cargo de Docente de Aula — Area
Pedagogia en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero Jose Gomez Isaza,
del municipio de Sonsén, y darle vigencia y validez al Decreto 2018070000242 del 29 de
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enero de 2018, acto administrativo por medio del cual se le dio por terminado el
nombramiento provisional en vacante definitiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber

que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Ndmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Olealy

!

NESTOR DAVID REST
Secretario de Educacion

=

liEPO BONNETT

[N
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Proyecio Veronica Gallego, 29 de mayo de 2018

By Ay ba— <

Reviso: Ivan de/J. Guzman Lopez
Director Talento Humano

ef\_ksl)b & &5 \\L Y‘\b\i‘

Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

bsecretario Administrativo

Veron s Galleso

VGALLEGOH

pbo: Juan Eugenio Maya Ler
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S T

Por el cual se hacen unos Encargos de Directivo Docente, Nombra en Provisionalidad en
vacante temporal unos Docentes y Revoca parcialmente un acto administrativo de Traslado,
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial. las..conferidas..por. la.. Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160700

encargar, dar licencias, otorgar ¢ :
los procesos disciplinarios y d emas no(/edade* ”%dmmlstratnvas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que: Jaboran én- los dnferentés Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de Departamento éh ntleqwa '

* Que mediante el Decreto Depai’t%m‘*e tal 2015 1626 del'7 de mayo de 2015, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docéntes y Du:( 0s Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Cerwtlﬁcados de‘fz’gDe‘pa tamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partmm‘acxones e

* £l articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempenar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocién, para adelantar estudios
o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacién el educador no pierde su clasificacidon en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencidn
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras.de no paralizar u obstaculizar la prestaciéon del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.
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b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo
se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por
el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y
publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacién de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefalados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacién de encargos
de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracién de
criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso
que se adelanto en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

* Los Servidores Docente que seguidamente se relacionan, vienen vinculados en Propiedad,
reunen los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector, Director
Rural o Coordinador, para desempefiarse en algunas de las Instituciones Educativas adscritas a la
planta de cargos docente del Departamento de Antioquia, que se encuentran en vacante
definitiva o en temporalidad, son ellos:

- EUSTORGIO ULLOQUE MEDINA, identificado con Cédula 8.374.468, Licenciado en Educacion
con énfasis en Ciencias Naturales, Docente de Bdasica Primaria en el Centro Educativo Rural La
Barca Cautiva del municipio de Valdivia, plaza 0852500-005.

- BEATRIZ EUGENIA LOPEZ PINO, identificada con Cédula 32.277.506, Licenciada en Educacién
Basica Primaria, Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Yerbabuenal del
municipio de Entrerrios, plaza 0737500-002.

- ALFREDO MANUEL ESPANA CONTRERAS, identificado con Cédula 92.534.551, Licenciado en

Matemdticas, Directivo Docente Coordinador en la Institucion Educativa San Luis del municipio
de Yarumal, plaza 8870000-002.

- ARNULFO DE JESUS MESA MARTINEZ, identificado con Cédula 71.771.950, Llicenciado en
Educacion Fisica, Docente de Aula, drea de Educacidn Fisica en la Institucién Educativa San José
del municipio de Angeldpolis, plaza 1689000-006.

- MARTA DARLEY OSPINA, identificada con Cédula 39.386.522, Licenciada en Ciencias Naturales
y Salud, Directivo Docente Coordinadora de la Institucién Educativa La Pintada-del municipio de
La Pintada, plaza 3900000-007.

- JOSE OLIMPO CARDENAS PARRA, identificado con Cédula 71.535.759, Licenciada en
Educacién Infantil con Enfasis en Ciencias Naturales y Proteccion al Medio Ambiente, Docente de
Bdsica Primaria de la Institucion Educativa Anori del municipio de Anori, plaza 0400010-015.

- EXAIR DE JESUS MUNOZ VILLEGAS, identificado con Cédula 71.722.107, Licenciado en
Matemadticas y Fisica, Directivo Docente Coordinador de la Institucién Educativa San Luis del
municipio de Yarumal, plaza 8870000-045.

- ALFONSO SALINAS FIGUEROA, identificado con Cédula 12.225.610, Licenciado en Ciencias de
La Educacidon: Educacion Fisica, Docente de Aula, drea de Educacidon Fisica de la Institucidn
Educativa San Luis del municipio de Yarumal, plaza 8870000-014.

- ISRAEL ASPRILLA GUTIERREZ, identificado con Cédula 11.789.937, Licenciado en Educacién

Basica Primaria, Docente de Aula, area de Ciencias Sociales de la Institucién Educativa San Luis
del municipio de San Luis, plaza 6600000-005.
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- GLORIA STELLA MESA GONZALEZ, identificada con Cédula 42.678.234, Abogada, Docente de
Aula, drea de Ciencias Sociales en la Institucidon Educativa Rural Granjas Infantiles del municipio
de Copacabana, plaza 0266200-017.

- MARIA GLADYS LOPERA PINEDA, identificada con Cédula 21.994.309, Licenciada en Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte, Docente de Aula, drea de Etica y Valores en la Institucion Educativa
J. Emilio Valderrama del municipio de Toledo, plaza 0773200-010.

* Siendo procedente Revocar parcialmente el Decreto 201807000566 del 23 de febrero de 2018,
por el cual fue trasladado, ALEXANDER HURTADO HINESTROZA, identificado con cédula
12.022.922, Licenciado en Educacion Fisica, para la Institucion Educativa Rural Los Angeles del
municipio de Angeldpolis, plaza vacante definitiva 1688000-011; quien venia de la Institucion
Educativa San José del Municipio de Angelépolis, plaza 1689000-006, y darle continuidad donde
venia laborando en vacante temporal.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jévenes del Departamento de
Antioquia, se hace necesario realizar el nombramientos provisional, en vacante temporal, a
ALBIRIAN SAUCEDO SALINA, identificada con Cédula 1.035.223.483, LUZ AMPARO RAMIREZ
ACEVEDO, identificada con Cédula 43.652.716 y NICOLAS ALEXANDER ZABALA TAPIAS,
identificado con Cédula 1.042.762.809, quienes relnen las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempeiiar la
funcién Docente.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para
desempeniar la funcidon docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, Director Rural y Coordinador en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General
de Participaciones, a los servidores docentes vinculados en Propiedad, que seguidamente se
relacionan:

DOCENTE
Y/O EN VIENE EN
DIRECTIVO CEDULA TITULO I:;E::;?AN MUNICIPIO | PLAZA | REEMPLAZO E':;EANT go PROPIEDAD
DOENTE A DE... CcOMO
ENCARGAR
ULLOQUE 8.374.468 Licenciado en | Centro Valdivia 0853500- | Plaza Director Docente del
MEDINA Educacién con | Educativo 005 vacante Rural Centro
EUSTORGIO énfasis en Rural La Educativo
Ciencias Paulina Rural La Barca
Naturales Cautiva del
municipio de
Valdivia, plaza
0852500-005
LOPEZ PINO 32.277.506 | Licenciadaen | Centro Entrerrios 0737500- | Julian Director Docente del
BEATRIZ Educacion Educativo 003 Andrés Rural Centro
EUGENIA Basica Rural Pérez Ossa, Educativo
Primaria Yerbabuenal quien paso a Rural
otro Yerbabuenal
_ municipio del municipio
de Entrerrios,
plaza 0737500-
002
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GOBERNACION
DOCENTE
Y/0 EN VIENE EN
DIRECTIVO CEDULA TITULO ":;33{;?: MUNICIPIO | PLAZA | REEMPLAZO El:(‘éA“:(G)O PROPIEDAD
DOENTE A DE... comMo
ENCARGAR
ESPANA 92.534.551 | Licenciado en | Institucion Yarumal 0781000- | Nueva plaza | Rector Coordinador
CONTRERAS Matematicas Educativa El 020 vacante enla
ALFREDO Cedro Institucion
MANUEL Educativa San
Luis del
municipio de
Yarumal,
plaza
8870000-002
MESA 71.771.950 | Licenciado en | Institucidn Yarumal 8870000- | Alfredo Coordinador | Docente de la
MARTINEZ Educacion Educativa 002 Manuel Institucion
ARNULFO DE Fisica San Luis Espafia Educativa San
JESUS Contreras, José del
Con cédula municipio de
92534551, Angelépolis,
quien es plaza
Encargado 1689000-006
como Rector
OSPINA 39.386.522 | Licenciadaen | Institucion Santa 1770000- | Plaza Rectora Coordinadora
MARTA Ciencias Educativa Bdrbara 001 vacante de la
DARLEY Naturales y Damasco Institucion
Salud Educativa La
Pintada del
municipio de
La Pintada,
plaza
3900000-007
CARDENAS 71.535.759 | Licenciada en | Institucion Anori 0400010- | Plaza Coordinador | Docente de la
PARRA JOSE Educacion Educativa 042 vacante Institucién
OLIMPO Infantil con Anori Educativa
Enfasis en Anori del
Ciencias municipio de
Naturales y Anori, plaza
Proteccion al 0400010-015
Medio
Ambiente
MuNoz 71.722.107 | Licenciado en | Institucion Yarumal 0780600- | Aulio Rector Coordinador
VILLEGAS Matematicasy | Educativa 001 Enrique dela
EXAIR DE Fisica Cedefio Herrera Institucion
JESUS Tangarife, Educativa San
con Cédula Luis del
3669510, municipio de
quien pasé a Yarumal,
otro plaza
municipio 8870000-045
SALINAS 12.225.610 | Licenciado en | Institucidn Yarumal 8870000- | Exair de Coordinador | Docente de la
FIGUEROA Cienciasde la | Educativa 045 Jests Muiioz Institucion
ALFONSO Educacion: San Luis Villegas, Educativa San
Educacion quien es Luis del
Fisica Encargado municipio de
como Rector Yarumal,
plaza
8870000-014
ASPRILLA 11.789.937 | Licenciado en | Institucion San Luis 6600000- | Plaza Coordinador | Docente de la
GUTIERREZ Educacion Educativa 035 vacante Institucion
ISRAEL Basica San Luis Educativa San
Primaria Luis del
municipio de
San Luis, plaza
6600000-005
HERRERA 1.041.147.011 | Licenciado en | Institucion Sabanalarga | 1086000- | Plaza Coordinador | Docente de la
MuNOz Educacion Educativa 013 vacante Institucién
JAIRO Basica con San José Educativa
ALONSO Enfasis en Rural Alto Del
Humanidades C;J;?;gi o
Ltengua
Za:te%l:na Heliconia,
plaza 3470010-
004
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DOCENTE
Y/O EN VIENE EN
DIRECTIVO CEDULA TITULO lg;ﬂ::g\?ﬁ[\‘ MUNICIPIO PLAZA | REEMPLAZO El\éc:n:go PROPIEDAD
DOENTE A DE... como
ENCARGAR
MESA 42.678.234 | Abogada Institucion Urrao 847000- | Maria Rectora Docente de la
GONZALEZ Educativa 001 Emma Serna Institucion
GLORIA Monsefior J. Escobar, Educativa
STELLA Ivan Cadavid quien Rural Granjas
renuncio Infantites del
municipio de
Copacabana,
plaza
0266200-017
LOPERA 21.994.309 | Licenciada en Institucion Toledo 0773200- | Nueva plaza | Coordinadora | Docente en la
PINEDA Educacién Educativa J. 028 vacante Institucion
MARIA Fisica, Emilio Educativa J.
GLADYS Recreacion y Valderrama Emilio
Deporte Agudelo Valderrama del
municipio de
Toledo, plaza
0773200-010.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a los educadores que seguidamente se relacionan:

- ALBIRIAN SAUCEDO SALINA, identificada con Cédula 1.035.223.483, Normalista Superior
como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural Yerbabuenal del municipio
de Entrerrios, plaza 0737500-002, en reemplazo de Beatriz Eugenia Lopez Pino, con Cédula
32.277.506, quien es encargada como Coordinadora.

- LUZ AMPARO RAMIREZ ACEVEDO, identificada con Cédula 43.652.716, Licenciada en
Educacion Rural, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Anori del
municipio de Anori, plaza 0400010-015, en reemplazo de José Olimpo Cardenas Parra, quien
pasa como Coordinador Encargado.

- NICOLAS ALEXANDER ZABALA TAPIAS, identificado con Cédula 1.042.762.809, Licenciado
en Educacidn Fisica, como Docente de Aula, area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
para la Institucién Educativa San Luis del municipio de Yarumal, plaza 8870000-014, en
reemplazo de Alfonso Salinas Figueroa, quien es Encargado como Coordinador en la misma
institucion educativa.

ARTICULO TERCERO: Revocar parcialmente el Decreto 201807000566 del 23 de febrero de
2018, por el cual fue trasladado, ALEXANDER HURTADO HINESTROZA, identificado con
Cédula 12.022.922, licenciado en Educacion Fisica, como Docente de Aula, area de
Educacion Fisica, Recreacién y Deportes para la Institucion Educativa Rural Los Angeles del
municipio de Angeldpolis, plaza 1688000-011; vy Trasladarlo en vacante temporal, como
Docente de Aula, 4rea de Educacidon Fisica, Recreacion y Deportes para la Institucion
Educativa San José del Municipio de Angeldpolis, plaza 1689000-006, en reemplazo de
Arnulfo de Jesis Mesa Martinez, quien es Encargado como Coordinador en el municipio de
Yarumal.

ARTICULO CUARTO: Corpunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto
manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.
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ARTICULO SEXTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Bducacién

i

. A
y f '/
f—‘ ) ‘
a &;o{,‘o M .lf/a‘,x [ A GrL ——~ 3 G (QS’\j‘ﬁ %I\“\
Proyecto: Caprfenza Castanio Santa [TReviso: fvan de J/Guzman Lopez evisd: Teresita Aguitar Garcia Aprof: Juan Eudenio Maya Ler

Mayo 31 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica ecretario Administrativo

]
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el [T

Por el cual se da continuidad a una docente pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacién y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
concretamente en el numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopt6 la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

Que de acuerdo con el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 2105 de 2017, el nombramiento de
una vacante temporal sera por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa que
genero dicha vacancia. De igual manera este tipo de nombramiento también terminara
cuando el docente titular renuncie a la situacion administrativa que o separo temporalmente
del cargo y se reintegre al mismo. ) ‘

Que a través de la Resolucion 2017060093329 del 27 de julio de 2017, la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia nombré en provisionalidad en vacante temporal,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones a la Docente Maria Eudilce Ortiz Hernandez, identificada con
Cédula 1010145375, Licenciada en Educaciéon Basica con Enfasis en Humanidades vy
Lengua Castellana, para prestar el servicio en la Institucién Educativa Presbitero Gerardo
Montoya, del municipio de Peque, en Educacion Basica Primaria plaza 0492000-005, en
reemplazo de Beatriz Elena Preciado Mesa, identificada con cedula de ciudadania
21.448.175 quien tenia incapacidad.

Que el Rector de la Institucion Educativa Gerardo Montoya Montoya, en comunicado del 23
de mayo de 2018, certifica que la Docente Maria Eudilce Ortiz Hernandez, labora en la
institucién educativa sin interrupcion desde el 11 de agosto de 2017, en reemplazo de la
sefiora Beatriz Elena Preciado Mesa.

2-04. .
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La docente Beatriz Elena Preciado Mesa, identificada con cedula de ciudadania 21.448.175,
fue retirada de la Planta de cargos del Departamento de Antioquia por pérdida de capacidad
laboral mediante el Decreto 2018070000463 del 15 de febrero de 2018, es por ello que la
plaza que venia ocupando la citada servidora quedé en Vacante Definitiva, por consiguiente
la plaza ocupada por la servidora docente Maria Eudilce Ortiz Hernandez, siendo necesario
modificar el nombramiento provisional, dandole continuidad en una plaza en Vacante
Definitiva, sin interrupcién laboral, esto en aras de garantizar asi la continuidad en la
prestacion del servicio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Nombramiento Provisional en vacante temporal,
efectuado por medio de la Resolucion 2017060093329 del 27 de julio de 2017 en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, a la servidora docente Maria Eudilce Ortiz
Hernandez, identificada con Cédula 1010145375, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, para prestar el servicio en la Institucion
Educativa Presbitero Gerardo Montoya, del municipio de Peque, en Educacion Basica
Primaria plaza 0492000-005, en reemplazo de Beatriz Elena Preciado Mesa, quien fue
retirada del servicio por pérdida de capacidad laboral; en el sentido que la Educadora Ortiz
Hernandez, continta vinculada en provisionalidad en la misma Institucién Educativa, en plaza
VACANTE DEFINITIVA, sin solucién de continuidad; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RiTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A Ave - ‘
A e "L Qu Reviso: Ivan cé Jestis Guzman Lépez, Di ,Rewso Teresna uilar Gargja Dirggfora | AprofoJuan n:o Ma m
P M 9! P ya
royectd a'da edoya de Talento Humano l C/ [ rSupdecretario Administrativo
P.Universitaria S ~
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Por el cual se da continuidad a una docente pagada con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 201607005337 de 2016,
el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion y se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014,
concretamente en el numeral 1, otorgando competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacion del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adopté la planta de cargos docentes, directivos docentes y
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 3020 de 2002.

El articulo 6 numeral 2.2 de la Ley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo. en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

Que de acuerdo con el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 2105 de 2017, el nombramiento de
una vacante tempora! sera por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa que
genero dicha vacancia. De igual manera este tipo de nombramiento también terminara
cuando el docente titular renuncie a la S|tuaC|on admlmstratlva que lo separo temporalmente
del cargo y se reintegre al mismo.

Que a través de la Resolucion 2017060042526 del 1 de marzo de 2017, la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia nombro en provisionalidad en vacante temporal,
en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema

_ General de Participaciones a la Docente Ruth Flor Carvajal Salas, identificada con Cédula

© 21.911.342, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, para prestar el
servicio en la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, sede la Candelaria del
municipio de Peque, en Educacion Basica Primaria plaza 82506001-001, en reemplazo de
Yenny Parra Copete, identificada con cedula de ciudadania 54.258.773, quien tenia
incapacidad.

Que el Rector de la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, en comunicado del
17 de mayo de 2018, certifica que la Docente Ruth Flor Carvajal Salas, labora en la institucion
educativa sin interrupcién desde el 21 de marzo de 2017, en reemplazo de la sefiora Yenny
Parra Copete.
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La docente Yenny Parra Copete, identificada con cedula de ciudadania 54.258.773, fue
retirada de la Planta de cargos del Departamento de Antioquia por pérdida de capacidad
laboral mediante el Decreto 2018070000768 del 14 de marzo de 2018, es por ello que la
plaza que venia ocupando la citada servidora quedd en Vacante Definitiva, por consiguiente
la plaza ocupada por la servidora docente Ruth Flor Carvajal Salas, siendo necesario
modificar el nombramiento provisional, dandole continuidad en una plaza en Vacante
Definitiva, sin interrupcion laboral, esto en aras de garantizar asi la continuidad en la
prestacion del servicio.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Nombramiento Provisional en vacante temporal,
efectuado por medio de la Resolucién 2017060042526 del 1 de marzo de 2017 en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, a la servidora docente RUTH FLOR CARVAJAL
SALAS, identificada con Cédula 21.911.342, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas, para prestar el servicio en la Institucion Educativa Presbitero Rodrigo Lopera
Gil, sede la Candelaria del municipio de Peque, en Educacién Basica Primaria plaza
82506001-001, en reemplazo de Yenny Parra Copete, quien fue retirada del servicio por
pérdida de capacidad laboral; en el sentido que la Educadora Carvajal Salas, continta
vinculada en provisionalidad en la misma Institucion Educativa, en plaza VACANTE
DEFINITIVA, sin solucién de continuidad; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de

Vida.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
e/.)*\)\ -{ 5
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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Radicado: D 2018070001556
Fecha 07/06/2018

st T HIINIHll!II1I|HIIIII\UIINHIIHIlmIIN!II)IH!IIHNI\IN}IIIH|||1

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016079005337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la;Segre!

encargar, dar licencias, otorgar c n
los procesos disciplinarios y detr
docentes y personal administrativo
los municipios no certificados del C

* Que mediante el Decreto Depart:
Planta de cargos de Personal D
Educativo en Ios municipio no

%5 Docentes para la prestacnon del Servicio

artamento de Antioquia, financiados con

* El titulo 5 del Decreto 1075 dé\2015 artt
proceso ordinario. la autoridad nomingziera efecwara eI traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidameénte motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter academicb o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la contmuudad de la prestacion del servicio
educativo. K ' g

* En tal sentido, discrecionalmente y por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades
educativas en la Institucion Educativa Rural-Caceri, Sede Centro Educativo Rural Alto Caceri del
municipio de Caucasia, en el Nivel de Bésica Primaria, se hace procedente el traslado del
Servidor Docente LEONARDO DE JESUS ARENAS BLANDON, identificado con Cédula 70.725.880,
vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula, area de Humanidades Lengua Castellana en
la Institucidn Educativa Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonsdn, plaza 5756001-028,
quien cuenta con la idoneidad requerida para cubrir la vacante existente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente LEONARDO DE JESUS
ARENAS BLANDON, identificado con Cédula 70.725.880, Llicenciado en Educacion Rural,
vinculado en Provisionalidad como Docente de Aula-Basica Primaria para la Institucion Educativa
Rural Caceri, Sede Centro Educativo Rural Alto de Caceri del municipio de Caucasia, plaza
1540090-N09, en reemplazo de Alba Luz Mena Tapias, con Cédula 22.239.456, quien paso a otro
municipio; el educador Arenas Blanddn viene como Docente de Aula, area de Humanidades
Lengua Castellana de la Institucién Educativa Rosa Maria Henao Pavas del municipio de Sonsdn,
plaza 5756001-028.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Docente, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidon de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

[
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantlzar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo. [ 1R

* En tal sentido, discrecionalmente y por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades
educativas en la Institucion Educativa Joaquin Cdrdenas Gomez del municipio de San Carlos,
plaza 6490000-106, en el area de Humanidades y Lengua Castellana, se hace procedente el
traslado del Servidor Docente WILLIAM DEL CRISTO OLMOS MARTINEZ, identificado con Cédula
92.503.681, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades Lengua
Castellana en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Caldas, plaza 1290040-
041, quien cuenta con la idoneidad requerida para cubrir la vacante existente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente WILLIAM DEL CRISTO
OLMOS MARTINEZ, identificado con Cédula 92.503.681, Licenciado en Educacidn: Espafiol y
Literatura, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua
Castellana para la Institucion Educativa Joaquin Cardenas Gomez del municipio de San Carlos,
plaza 6490000-106, en reemplazo de Dora Carmina Buitrago Marin, identificada con Cédula
1.041.229.326, quien renuncid; el educador Olmos Martinez viene como Docente de Aula, area
de Humanidades Lengua Castellana de la Institucidon Educativa Maria Auxiliadora del municipio
de Caldas, plaza 1290040-041.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Docente, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

=

NESTOR DAVID RESTRERO BONNETT
Secretario de Edutacion
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Por el cual se Otorga Comision de Servicios por Razones de Seguridad a un Docente enla
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubrede 2016, T

* Mediante el Decreto 2016070¢
orgdnica y otorga funciones &
trasladar, encargar, dar licencias 'tmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos edades administrativas a los
y
3

2016, se ajusta la estructura
ara realizar nombramientos,

docentes, directivos docentes persénal admmstratwo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos d Ios mumap"" ,gno certlfcados del Departamento de
Antioquia. R x3 j

* Que mediante el Decreto Depar%amentaléz ) 00001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes > Y D:remvoszﬁocentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certlflcados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partlapacnones

* Que el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, regula los traslados por razones de seguridad
sefialan en el articulo 2.4.5.2.2.2.4 que cuando el educador formula solicitud de proteccion, se
debe expedir acto administrativo que temporalmente reconozca condicion de amenazado,
mientras se efectua estudio de seguridad por parte de la autoridad competente.

* En razon de que se han presentado situaciones en el Municipio de Puerto Nare donde

labora el servidor docente CESAR ANDRES ORTIZ FLOREZ, identificado con Cédula 71.369.609,
a quien le puede generar riesgo o grave afectacion de sus derechos fundamentales como la
seguridad personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario otorgarle comisién de
servicios, mientras se efectua estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes,
reubicandolo en otro municipio, en atencion a las disposiciones normativas.antes citadas.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Comisién de Servicios por razones de seguridad, mientras se
efectia estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a CESAR ANDRES
ORTIZ FLOREZ, identificado con Cédula 71.369.609, Licenciado en Ciencias Sociales, vinculado
en Provisionalidad como Docente de Bésica Primaria para el Centro Educativo Rural Morrén,
Sede Centro Educativo Rural Mina de Berlin del municipio de Bricefio, plaza 0805500-001, en
reemplazo de Yesica Cartagena Piedrahita, quien pasa a otro establecimiento educativo; el
educador Ortiz Fldrez, viene como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales de la Institucion
Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza 5850000-024.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nleh X, =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario dq Educacion
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